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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

2009. aastal loodud Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu (EATL) eesmärgiks on Eesti asenduskodude kasvatusala töötajate koondamine

ühtsesse organisatsiooni, mille abil parendada omavahelist koostööd ning luua paremad eeldused asenduskodus kasvavate noorte paremaks

toimetulekuks hilisemas iseseisvas elus. 

Mida me teeme:  

• Koolitused, seminarid noortele

Sageli on noortel, eriti mitmeid hülgamisi kogenud ning palju traumasid üle elanud noortel, madal enesehinnang, nad ei usu endasse. Nad

kardavad elu muutusi ning end proovile panna, neil on hirm ebaõnnestumise ees. Koolituste eesmärk on näidata noortele, et ka

läbikukkumisse saab suhtuda kui kogemusse, millest õppida ning tegelikult on just tihtipeale rasked ning keerulised kogemused ja

elusituatsioonid need, mis meile kõige rohkem õpetavad. Õpetame noortele kuidas on võimalik iseennast motiveerida ja inspireerida, et hoida

positiivset eluhoiakut (ellusuhtumist) ja mitte tunda end ohvrina.

• Koolitused, seminarid töötajaile 

Läbi koolituste ja seminaride parendame kasvatusala töötajate omavahelist koostööd, töötingimusi ning kasvatusalatöötajate ettevalmistust ja

täiendkoolitusi, mille kaudu luuakse paremad eeldused asenduskodus kasvanud noorte paremaks toimetulekuks hilisemas iseseisvas elus. 

• Tugiisikuteenus “Noorelt Noorele.” 

Tugiisikuteenus on mõeldud noortele:

• kes lahkub asendushooldusteenuselt või perekonnast eestkostelt järelhooldusteenusele või iseseisvasse ellu (nii asenduskodus/perekodus,

hooldusperes/perekonnas hooldamisel kui perekonnas eestkostel elanud noored).

• -kes on asendushooldusel olles jäänud lapseootele või emaks saanud

• noor võib, kuid ei pea olema samal ajal järelhooldusteenusel.

Liit juhindub oma tegevuses Mittetulundusühingute seadusest, teistest riigi õigusaktidest ja oma põhikirjast, Eesti Kodanikuühenduste

eetikakoodeksi põhimõtetest.

Eesti Asenduskodu Töötajate Liit ei ole kutseorganisatsioon, ettevõtluse toetamise organisatsioon, ametiühing ega poliitiline ühendus. Nimi Eesti

Asenduskodu Töötajate Liit sai algselt pandud, et ühendada asenduskodude töötajad eesmärgiga tagada täna asenduskoduteenusel olevate

laste ja noorte toimetulek iseseisvas elus. 
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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2019 31.12.2018 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 5 243 11 954 2

Nõuded ja ettemaksed 2 045 2 585 3

Kokku käibevarad 7 288 14 539  

Kokku varad 7 288 14 539  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 0 776 4

Kokku lühiajalised kohustised 0 776  

Kokku kohustised 0 776  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 13 763 18 303  

Aruandeaasta tulem -6 475 -4 540  

Kokku netovara 7 288 13 763  

Kokku kohustised ja netovara 7 288 14 539  
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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(eurodes)

 2019 2018 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 2 742 2 107 5

Annetused ja toetused 23 902 24 202 6

Tulu ettevõtlusest 2 389 1 790  

Kokku tulud 29 033 28 099  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -28 602 -25 131 7

Mitmesugused tegevuskulud -5 606 -5 655 8

Tööjõukulud -1 300 -1 853 9

Kokku kulud -35 508 -32 639  

Põhitegevuse tulem -6 475 -4 540  

Aruandeaasta tulem -6 475 -4 540  



6

Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2019 2018

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem -6 475 -4 540

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 540 -1 701

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -776 165

Kokku rahavood põhitegevusest -6 711 -6 076

Kokku rahavood -6 711 -6 076

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 11 954 18 030

Raha ja raha ekvivalentide muutus -6 711 -6 076

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 5 243 11 954
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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2017 18 303 18 303

Aruandeaasta tulem -4 540 -4 540

31.12.2018 13 763 13 763

Aruandeaasta tulem -6 475 -6 475

31.12.2019 7 288 7 288
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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Eesti Asenduskodu Töötajate Liidu  raamatupidamise aastaaruanne 2019 aasta kohta on koostatud kooskõlas Eesti finantsaruandluse

standardiga. Eesti finantsaruandluse standardi põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida

täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.   

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raamatupidamisarvestuses järgitakse tekkepõhise ja soetusmaksumuse printsiipe.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes arveldusarvete jääke. 

Pangakonto jäägid on võrreldud pankadega, panga jäägid raamatupidamiskontodel võrduvad pangaväljavõtetel näidatud jääkidega.

Annetused ja toetused

MTÜ on lähtunud sihtfinantseerimiste kajastamisel brutomeetodist. Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lähtutakse tulude ja

kulude vastavuse printsiibist.

Tulud

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lähtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist.

MTÜ põhitegevusest lähtudes on tulude ja kulude aruande skeemis kirjete nimetusi täpsustatud. Tulud ja kulud on kirjendatud tekkepõhiselt.

MTÜ tulud koosnevad projekti sihtotstarbelisest tegevustoetusest, sihtotstarbelisest annetusest ja mittesihtotstarbelistest annetustest.

Kulud

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lähtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist.

MTÜ põhitegevusest lähtudes on tulude ja kulude aruande skeemis kirjete nimetusi täpsustatud. Tulud ja kulud on kirjendatud tekkepõhiselt.

Kuluna kajastatakse sihtotstarbeliselt finantseeritud projekti otseseid kulusid ja põhitegevuse eesmärkidel tehtud tegevuskulusid.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2019 31.12.2018

Kokku raha 5 243 11 954
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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2019 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 110 110

Ostjatelt laekumata

arved
110 110

Muud nõuded 1 637 1 637

Ettemaksed 298 298

Muud makstud

ettemaksed
298 298

Kokku nõuded ja

ettemaksed
2 045 2 045

 

 31.12.2018 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 110 110

Ostjatelt laekumata

arved
110 110

Muud nõuded 2 157 2 157

Ettemaksed 318 318

Muud makstud

ettemaksed
318 318

Kokku nõuded ja

ettemaksed
2 585 2 585

Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2019 12 kuu jooksul

 

 31.12.2018 12 kuu jooksul

Maksuvõlad 776 776

Kokku võlad ja ettemaksed 776 776

Lisa 5 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2019 2018

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 353 72

Sihtotstarbelised tasud   

Ühisürituste tasud 2 389 2 035

Kokku liikmetelt saadud tasud 2 742 2 107
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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Lisa 6 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2019 2018

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 21 674 20 950

Annetuskeskkond 2 088 1 947

Swedbank preemiapunktid 140 1 305

Kokku annetused ja toetused 23 902 24 202

Lisa 7 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2019 2018

Tööjõukulud 0 1 853

Suvekool, noorte seminarid 20 362 17 538

Gala Kuldne Kartul 8 240 5 740

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
28 602 25 131

Lisa 8 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2019 2018

Üür ja rent 3 098 3 098

Mitmesugused bürookulud 1 928 184

Riiklikud ja kohalikud maksud 155 0

Veebimajutus eatl.ee 425 283

Reklaamikulu 0 290

Raamatupidamine 0 1 800

Kokku mitmesugused tegevuskulud 5 606 5 655

Lisa 9 Tööjõukulud
(eurodes)

 2019 2018

Palgakulu 972 1 385

Sotsiaalmaksud 328 468

Kokku tööjõukulud 1 300 1 853

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
0 1 853

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1 1
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Eesti Asenduskodu Töötajate Liit 2019. a. majandusaasta aruanne

Lisa 10 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2019 31.12.2018

Füüsilisest isikust liikmete arv 91 91



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 12.06.2020

Eesti Asenduskodu Töötajate Liit (registrikood: 80298781) 01.01.2019 - 31.12.2019 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MEELIS KUKK Juhatuse liige 06.10.2020



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Noorte- ja lasteühendused ning noorte ja laste

heaolu edendavad ühendused
94993 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

E-posti aadress info@eatl.ee

Veebilehe aadress www.eatl.ee


